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Marek Baczkiewicz
Prezes Zarzadu ENGIE EC Stupsk
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ENGIE POLSKA

- w Polsce posiada 9 spotek
- dziata w 12 wojewodztwach

- zatrudnia 650 pracownikow
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- dostawca ciepta sieciowego
dla mieszkancow Stupska i okolic

ENGIE EC SLUPSK
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Misja

Jestesmy preferowanym dostawcg ciepta i innych
ustug oraz preferowanym pracodawca
wykorzystujgcym najlepsze wzorce, potencjat
pracownikow oraz optymalne rozwigzania
technologiczne z uwzglednieniem spotecznej
odpowiedzialnosci biznesu




Polityka Zintegrowanego Systemu Zarzadzania

ENGIE EC Stupsk Sp. z 0.0. zapewnia
mieszkancom Stupska i innych miejscowosci
komfort cieplny
poprzez dostawy energii cieplnej i innych ustug
W sposOb gwarantujgcy
bezpieczenstwo, stabilnosc¢ i efektywnosc¢ ekonomiczng
prowadzonej dziatalnosci
Zz uwzglednieniem wymogow ochrony srodowiska oraz

zapewnieniem bezpieczenstwa

pracownikow, klientow, podwykonawcow
| gosci przebywajgcych w obiektach Spotki.
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ENGIE EC Stupsk w liczbach...

- rocznie wytwarzamy -1 min GJ
- catkowita zainstalowana moc cieplna -178,2 MW
- sieC cieptownicza - ponad 100 km




System zarzadzania
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BHP — obszary oddziatywania

Osobiste
zaangazowanie:
ZACHOWANIA S ORYVA'AY - przeglady
stanowisk
- spotkania
Z pracownikami
- udziat
w szkoleniach
i Cwiczeniach
- otwarta
komunikacja

- Szkolenia

- Cwiczenia

- DZIEN
BEZPIECZENSTWA

WARUNKI

- Standardy i wymagania prawne

7

- inicjatywy pracownikow: ,0 mato co...”, \WIDZE — ZGLASZAM"
- prewencja i edukacja - opieka zdrowotna pracownikow

’ Pl'ommr > BN CNIC]I[d]




Monitorowanie potencjalnych zagrozen




Monitorowanie potencjalnych zagrozen
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Inicjatywy pracownikow

- CO przeszkadza w pracy, co sprawia mi niedogodnosc?
- co chciatbym zmienic?
- skrzynka pomystow ,widze — zgtaszam”




Inicjatywy pracownikow

UWAGA 117 <>,
LA

ZACHOWAJ OSTROZNOS(O
Czlowiek za drzwiami




Dziatania prewencyjne | edukacyjne

ATOWNICTWO HEDYCZNE
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Dziatania prewencyjne | edukacyjne




Dzien bezpieczenstwa
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Dzien bezpieczenstwa
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Opieka medyczna pracownikow

- rozszerzone pakiety profilaktycznych badan
- rozwijanie aktywnosci fizycznej
- Imprezy integracyjne

- ; KL o .
T RN R T b 2
» - e A » ~
-

-\

. . <3




Opieka medyczna pracownikow
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Edukacja od najmtodszych lat...




Edukacja od najmtodszych lat...
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,Pracodawca Przyjazny Pracownikom” 2017




Dziekuje za uwage
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