
Pokłady możliwości

Korporacyjny Vortal bezpiecze ństwa i higieny pracy 
jako narz ędzie wspieraj ące realizacj ę 
długoterminowego programu poprawy 
bezpiecze ństwa i higieny pracy w KGHM Polska 
Miedź S.A

Człowiek jest dla nas najważniejszy 
w realizacji naszych celów biznesowych. 
Łączy nas troska o nasze wspólne
bezpieczeństwo, zdrowie 

i dobro.

DZIAŁANIA NA RZECZ POPRAWY KOMUNIKACJI
Z PRACOWNIKAMI KGHM POLSKA MIED Ź S.A.
W OBSZARZE BHP



Higienistyka Przemysłowa
Nie chcemy żałować i zanim zastosujemy tonę środków leczniczych, 
wykorzystamy uncję środków zapobiegawczych  
(parafraza słów szkockiego pisarza Josepha Cronina) 
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Zakładka intranetu 
http://intranet.kghm.web

Wdrożenie w 
I kwartale 2016 
roku

Środowisku 
Liferay Portal

Rozwiązanie przygotowane z KGHM CUPRUM
Zakładem Psychologii Stosowanej I Profilaktyki Zdrowotnej



Vortal BHP – Higienistyka Przemysłowa – Autorskie rozwiązania
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Poziom strategiczny 
Wizja
Misja
Cele
Polityka
Złote Zasady

Opisy wypadków
Śmiertelne
Ciężkie
Zbiorowe

Rekonstrukcje
Wypadków
Filmy instruktażowe

Licznik 
wypadkowości

Przegląd publikacji –
ANGLOJĘZYCZNE
HISZPAŃSKOJĘZYCZNE

ARTYKUŁY
HIGIENISTYKA
PRZEMYSŁOWA
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Poziom strategiczny 
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Poziom strategiczny Złote Zasady 



Artykuły - infografiki
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Artykuły - Infografiki
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Artykuły – promujące zbilansowany sposób życia
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IV kwartał 2016 II kwartał 2017I kwartał 2017
I kwartał 2017



Przeglądy publikacji
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Firma Honeywell zaprezentowała

kolejną generację swojego

urządzenia mającego zdolność

monitorowania wielu zagrożeń

w miejscu pracy. Źródło: https://www.australianmining.com.au/news/mobile-wireless-

monitor-for-industrial-safety/(data wykorzystania: 23.11.2016r.)

Systemy dezynfekcji oczu Tobin (Tobin’s
Eyewash Systems); (data publikacji: 
27.10.2016r.)

Żródło: 

https://www.australianmining.com.au/news/eyewash

-solution-for-on-site-safety/

(data wykorzystania: 23.11.2016r.)



Rozwiązania organizacyjne oraz  Korporacyjny Vortal Bezpieczeństwa Pracy w 

KGHM Polska Miedź S.A. zostało nagrodzone na 44. Ogólnopolskim Konkursie 

Poprawy Warunków Pracy

� Komisja konkursowa składająca się z przedstawicieli Ministerstwa Rodziny, 
Pracy i Polityki Społecznej, Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyższego, 
Ministerstwa Edukacji Narodowej, Ministerstwa Zdrowia, Centralnego 
Instytutu Ochrony Pracy, Państwowej Inspekcji Pracy, Wyższego Urzędu 
Górniczego, Naczelnej Organizacji Technicznej, przedstawicieli ubezpieczyli, 
związków zawodowych i środowisk biznesowych, przyznała trzynaście nagród 
i wyróżnień.
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Rekonstrukcje
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Plakaty
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Filmy instruktażowy, broszury instruktażowe
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Dziękuję za uwagę


