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~C2ynnik ludzki
a ksztattowanie bezpieczenstwa"”

Blisko 100 uczestnikéw wzieto udziat w VIII edycji
konferencji ,Promotora BHP" zorganizowanej pod
patronatem honorowym Wyzszego Urzedu Gér-
niczego oraz patronatem merytorycznym Ogol-
nopolskiego Stowarzyszenia Pracownikéw Stuzby
BHP Oddziat w Katowicach Przemyst - Gérnictwo
oraz Grupy Celsa Huta Ostrowiec. Jak co roku gtéw-
nym celem spotkania organizowanego przez nasza
redakcje byto przede wszystkim budowanie wyz-
szego poziomu bezpieczenstwa w polskich zakta-
dach pracy. W tym celu specjalisci z réznych stron
Polski zgromadzili sie, by wymieni¢ doswiadczenia
i opowiedzie¢ o dobrych praktykach wdrazanych
w ich firmach. Na wydarzenie zostaty zaproszone
miedzy innymi osoby zwigzane z sektorem wydo-
bywczym, metalurgicznym i paliwowo-energetycz-
nym. Kazdy uczestnik otrzymat pakiet z materia-
tami konferencyjnymi, upominkami od partneréw
oraz najnowsze wydanie naszego czasopisma. Po-
nadto pod koniec sesji w pierwszym dniu odbyto
sie losowanie nagrod specjalnych, ufundowanych
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przez sponsoréw. 10 szczesliwcom wreczyliSmy
pakiety podarunkowe.

Wdrazanie dobrych praktyk

VIII edycje konferencji ,Czynnik ludzki a ksztatto-
wanie bezpieczenstwa” rozpoczeta Katarzyna Mi-
chalczyk (Dyrektor ds. BHP Grupy Celsa Polska),
przedstawiajgc szkote bezpieczenstwa w Grupie
Celsa jako narzedzie do budowania zaangazowa-
nia kadry managerskiej. Prelegentka przyblizyta
wspdlne zasady bezpieczenstwa w jej firmie, m.in.
polityke zero wypadkéw, najwazniejszg kwestie,
jaka jest bezpieczenstwo i zdrowie pracownikéw,
oraz znaczenie kadry kierowniczej, ktéra to odpo-
wiada za stan bezpieczenstwa i zdrowie zatogi.
Dodatkowo przedstawita osobisty plan dziatan
w zakresie BHP dla kazdego managera, dziesie¢
zasad ratujgcych zycie oraz innowacyjnos$¢ szkolen,
w ktérych manager pracuje przez pie¢ dni jako
specjalista ds. BHP.

W pierwszym dniu konferencji uczestnicy mo-
gli réwniez wystucha¢ wystapienia Andrzeja Ter-
pitowskiego (PGE Dystrybucja), ktéry oméwit, jak
wyglada prowadzenie prac pod napieciem na po-
ligonie PPN, oraz podzielit sie doswiadczeniami
z prowadzenia miesiecznika ,Bezpiecznik - Infor-
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mator BHP" - popularyzujacego zagadnienia BHP.
Adam Jabtonski (Filter Service) zwrdcit z kolei uwa-
ge na to, ze obowigzkowe badania dopasowania
srodkéw ochrony indywidualnej do pracownika
przed przystgpieniem do pracy sg czynnikiem
zapobiegajacym chorobom zawodowym. Nato-
miast Robert Gregorczyk (KGHM Polska Miedz)
przyblizyt uczestnikom temat ,Systemu inicjatyw
pracowniczych jako praktycznego narzedzia do za-
angazowania pracownikéw w ksztattowanie kultury
bezpieczenstwa”, opierajac sie na swoim bogatym
doswiadczeniu zdobytym w pracy w Hucie Miedzi
Gtogéw. Dr inz. Maciej Abramowicz (H+H Polska)
zaprezentowat najlepsze praktyki w zakresie BHP,
pokazujac wiele ciekawych i innowacyjnych roz-
wigzan stosowanych na co dzien w jego firmie.
Pierwszy dzien prelekcji zakohczyto wystapienie
Adama Zimocha (JSP) pt. ,Wtasciwy dobo6r ma zna-
czenie - platforma produktowa JSP".

Bezpieczna praca podwykonawcow
W 2018 r. wydano cudzoziemcom 328,8 tys. zezwo-
ler na prace w Polsce, 0 93,1 tys. wiecej nizw roku
ubiegtym oraz o 263 tys. wiecej niz w 2015 r. Ze-
zwolenia na prace w Polsce najczesciej wydawane
sg obywatelom Ukrainy. Dlatego pierwszg sesje
w drugim dniu konferencji dotyczacg zatrudnia-
nia cudzoziemcéw otworzyt Waldemar Walkiewicz
(Wiceprezes OSPSBHP Oddziat w Katowicach Prze-
myst-Gérnictwo) prezentacja pt. ,,Bezpieczeristwo
podwykonawcéw w kontekscie zatrudniania cu-
dzoziemcdw oraz dziatalnosci zwigzanej z udostep-
nieniem pracownikéw (cudzoziemcow) dla firm”.
W swoim wystapieniu Waldemar Walkiewicz m.in.:
doktadnie omoéwit przyczyny wypadkéw wsrod
obcokrajowcéw, wymienit obowigzki pracodaw-
cow, podkreslit koniecznos$¢ obecnosci ttumacza
w trakcie badania lekarskiego oraz ttumaczenia
dokumentacji, a takze przeanalizowat, jak powinny
wygladac szkolenia BHP i prawidtowy nadzér nad
pracownikami.

Nastepnie uczestnicy wystuchali prezentacji Toma-
sza Dajerlinga i Pawta Betleja (Alfa i Omega) o re-
kawicach ochronnych (antystatyka-elektrostatyka),
a potem dr hab. inz. Stanistaw Trenczek (Gtéwny
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Instytut Gornictwa) w swoim wystgpieniu skoncen-
trowat sie na bezpieczenstwie podwykonawcow
w warunkach zagrozen wystepujacych w kopal-
niach wegla kamiennego. Oméwit wymagania
prawne wobec przedsiebiorcy i poréwnat wskazniki
wypadkowosci pracownikéw podwykonawcéw oraz
kwk. Na koniec Adam Christa (epi-bhp) poruszyt
kwestie synergizmu specjalistéw.

Jak poprawic jakos¢ szkolen?

Po przerwie kawowej sesje otworzyt Grzegorz
Ochman (Polska Grupa Gdrnicza), ktéry skupit sie
na zastosowaniu wirtualnej rzeczywistosci w pro-
wadzeniu szkolen w Polskiej Grupie Gérniczej S.A.
Przedstawit on m.in.: przyczyny wypadkéw w PGG
S.A., formy szkolerh BHP w Polskiej Grupie Gérni-
czej, znaczenie symulacji zdarzen wypadkowych,
przeanalizowat tzw. stozek Dale’a oraz wymienit,

co wchodzi w sktad zestawu do VR. Dodatkowo >

Nagroda specjalna
dla prof. dr. hab. Kazimierza Lebeckiego
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B> dla chetnych zorganizowano pokaz rzeczywisto-
$ci wirtualnej PGG. Duzym zainteresowaniem
wsrdd uczestnikow cieszyty sie rowniez wyktady
Anny Bentkowskiej (Polska Grupa Gérnicza) ,Kom-
petencje podstawga bezpieczenstwa pracy” i Pawta
Kluski (GVS) o innowacyjnych srodkach ochrony
drég oddechowych. Ostatnim prelegentem w tej
czesci spotkania byt Grzegorz Szatas (OSPSBHP
- Oddziat w Radomiu), ktéry opowiedziat o spo-
sobach na zwiekszenie skutecznosci szkoleri BHP
i zastosowat jedng ze sprawdzonych metod akty-
wizacji na uczestnikach wydarzenia.

Andrzej Dziedzic

Warsztaty

Po przerwie obiadowej odbyly sie warsztaty, kté-
re poprowadzili Sebastian Wiatr (Exalo Drilling)
i Justyna Poktadnik (TAM). Uczestnicy zostali po-
dzieleni na dwie grupy. Kazdego roku w Polsce
dochodzi do ponad 80 tys. wypadkéw przy pracy.
Pracodawca jest zobowigzany do zbadania oko-
licznosci i przyczyn wypadkow oraz zastosowania
wiasciwych srodkéw zapobiegajacych wystepo-
waniu podobnych zdarzen w przysztosci. Bardzo
wazne w tej kwestii okazujg sie psychologiczne
uwarunkowania wystuchiwania Swiadkéw i poszko-
dowanego. O odpowiednich sposobach i techni-
kach wystuchiwania wyzej wymienionych oséb oraz
komunikacji opowiadat Sebastian Wiatr podczas
) e ; godzinnej prezentacji. Z kolei Justyna Pokfadnik
Karina Kozotup (PPO) Pawet Kluska (GVS) skupita sie na metodach aktywizujgcych i nowo-
czesnych technologiach, ktére mozna zastosowac¢
i tym samym udoskonali¢ szkolenia z zakresu BHP.
S3 nimi miedzy innymi: aplikacja klaxoon przezna-
czona do prowadzenia tzw. burzy mézgéw, kartecz-
ki, gry, ¢wiczenia praktyczne.

Justyna Pokfadnik (TAM)

Podnoszenie swiadomosci
w zakresie BHP
Ostatnig sesje otworzyt prof. dr hab. Kazimierz
B . ; Lebecki (Wyzsza Szkota Zarzadzania Ochrong Pra-
Adam Jabtonski (Filter Service) Drl'1ab. ini.Stanish?w'.I'renczek cy) wyk+adem zatytu}owanym ,,Czym jest kultura
(Gtowny Instytut Gérnictwa) ; ; . . L
bezpieczenstwa?’. W czasie swojego wystgpienia
prof. Lebecki przyblizyt stuchaczom znaczenie stéw
JKultura bezpieczehnstwa”, zwracajgc uwage na to,
ze jest to termin niejednoznaczny. Mozna wytonic ok.
stu definicji prezentujgcych rézny zakres tego poje-
cia - od bardzo szerokiego do waskiego, specyficz-
nego. Prelegent przeprowadzit uczestnikéw przez
elementy bezpieczenstwa, model kultury bezpie-
czenstwa w przedsiebiorstwie, elementy sktadowe
_ kultury bezpieczenstwa, jej rozumienie w czasach

Adam Christa (epi-bhp) Andrzej Terpitowski (PGE Dystrybucja) starozytnych, po ryzykowne zachowania gornikéw,

72 Promotor 11/2019



jak i réwniez przestrzegt przed skutkami jej zanie-
dbania, opowiadajac o najwiekszej katastrofie prze-
mystowej w Indiach (1984 r.), w ktérej ok. 20 tys.
0s6b zostato zatrutych izocjanianem metylu. Na-
lezy zatem zapamieta¢, ze kultura bezpieczenstwa
wiasciwie rozumiana jest podstawowym Srodkiem
eliminacji tzw. ,,czynnika ludzkiego” w powstawaniu
wypadkow przy pracy. Musi by¢ nieodtgczng cze-
Scig psychiki pracownika. Nastepnie Karina Kozotup
(PPO) wygtosita referat dotyczacy poprawy bezpie-
czenstwa pracy goérnika (dobre praktyki).
Ostatnim prelegentem byt Andrzej Dziedzic (ra-
townik KPP, instruktor EFR, FACC, ekspert ds. BHP
certyfikowany przez CIOP-PIB, wtasciciel Biura Do-
radczo-Ustugowego BHP w Dabrowie Tarnowskiej),
ktory wygtosit referat pt. ,Szkolenie z pierwszej
pomocy?”. W 2018 roku liczba poszkodowanych
w wypadkach przy pracy zgtoszonych na formula-
rzu Z-KW/Statystyczna Karta Wypadkowa wyniosta
84 304 osoby, w tym: 83 578 oséb ulegto wypad-
kom przy pracy ze skutkiem lekkim, 517 doznato
ciezkich obrazen ciata, a 209 poniosto Smier¢. Stuz-
by medyczne podajg, ze ofiar wypadkéw bytoby
mniej, gdyby$smy umieli prawidtowo zareagowac.
Andrzej Dziedzic starat sie zatem uswiadomi¢ na-
szych stuchaczy, jak wazne jest to, w jaki sposdb re-
agujemy w sytuacjach krytycznych iile od naszego
przygotowania i posiadanych umiejetnosci zalezy.
Przedstawit on takze gtéwne zasady udzielania
pierwszej pomocy oraz wspotczesne srodki me-
dyczne, ktére mozna wykorzysta¢, ratujgc komus
zycie. Pamietajmy, najgorsze, co mozemy zrobic,
to nie zrobi¢ nic!

Wycieczka techniczna

Trzeciego dnia uczestnicy mogli zobaczy¢ utwo-
rzong w 2007 roku zabytkowg Kopalnie ,Guido”
- samodzielng instytucje kultury miasta Zabrze
i wojewddztwa Slgskiego. Kazdy z obecnych
mogt wybra¢, czy chce zobaczy¢, co znajduje sie
na 170 i 320 m Kopalni Guido, czy tez pozna¢ naj-
gtebsze i najbardziej surowe rejony kopalni (poziom
355 m). Mamy nadzieje, ze - jak co roku - konferen-
cja ,Czynnik ludzki a ksztattowanie bezpieczerstwa”
nie tylko pozwolita pogtebi¢ wiedze uczestnikéw
z zakresu BHP czy wymienic sie cennymi doswiad-
czeniami, ale i zgromadzi¢ mite wspomnienia, po-
znac interesujgcych ludzi. Dziekujemy wszystkim
za tak liczne przybycie i mamy nadzieje, ze spotka-
my sie ponownie za rok. a
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